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Условия возникновения и становления опыта
Еще в середине XX века американский психолог, психотерапевт и педагог Уильям Глассер, в своей книге «Школа без неудач» (1975)  писал о том, что мы запоминаем:
10% из того, что мы читаем,
20% из того, что мы слышим,
30% из того, что мы видим,
50% из того, что видим и слышим,
70% из того, что обсуждаем с другими,
80% из того, что мы испытываем лично,
95% из того, что преподаем или рассказываем через призму собственного опыта. 
Поэтому можно сделать вывод о том, что наиболее ценным для человека является тот опыт, который  получен через деятельность и становится субъективным.
         Выбор темы также обусловлен тем, что отличительной особенностью Федерального государственного образовательного стандарта  является его деятельностный подход к организации процесса обучения, поэтому опыт работы по теме: «Деятельностный метод как средство формирования речевой компетенции учащихся на уроках немецкого языка в 5-9 классах» возник и развивается в настоящее время в нашей образовательной организации. 

Актуальность опыта
Согласно концепции фундаментального ядра общего образования (под ред. В.В.Козлова, А.М. Кондакова), деятельностный метод является наиболее перспективным в условиях введения новых федеральных образовательных стандартов. Поэтому представленный мною опыт полностью отвечает современным направлениям развития образовательной системы государства.
Актуальность темы педагогического опыта объясняется также существованием ряда противоречий.
С одной стороны необходимость формирования знаний, умений и навыков в традиционной педагогической модели происходит без учета личностных качеств ученика и современных требований к человеку, как активному субъекту общественной жизни. Но с другой стороны работа на уроках по формированию ЗУН остается актуальной и в свете нового федерального государственного образовательного стандарта. Отсюда возникает противоречие – как сохранить знаниевый компонент учебного предмета иностранный язык и в то же время способствовать формированию основных компетенций в условиях внедрения ФГОС. 
Поэтому основная проблема, на решение которой направлена моя работа, это усиление деятельностного компонента в процессе преподавания немецкого языка. 
Ведущая педагогическая идея     
          Формирование речевой компетенции школьников на уроках немецкого языка посредством деятельностного метода, который лежит в основе  организации преподавания немецкого языка.

Теоретическая база опыта
         Технология деятельностного метода обучения разработана педагогическим коллективом под руководством доктора педагогических наук, профессора Л.Г. Петерсон.     Согласно Л.Г. Петерсон  метод обучения, при котором ребёнок не получает знания в готовом виде, а добывает их сам в процессе собственной учебно-познавательной деятельности, называется деятельностным. 
     Реализация технологии деятельностного метода в практическом преподавании обеспечивается следующей системой дидактических принципов:
     1) Принцип деятельности - заключается в том, что ученик, получая знания не в готовом виде, а добывая их сам, осознает при этом содержание и формы своей учебной деятельности, понимает и принимает систему ее норм, активно участвует в их совершенствовании, что способствует активному успешному формированию его общекультурных и деятельностных способностей, общеучебных умений.
     2) Принцип непрерывности – означает преемственность между всеми ступенями и этапами обучения на уровне технологии, содержания и методик с учетом возрастных психологических особенностей развития детей.
3) Принцип целостности – предполагает формирование учащимися обобщенного системного представления о мире (природе, обществе, самом себе, социокультурном мире и мире деятельности, о роли и месте каждой науки в системе наук).
     4) Принцип минимакса – заключается в следующем: школа должна предложить ученику возможность освоения содержания образования на максимальном для него уровне (определяемом зоной ближайшего развития возрастной группы) и обеспечить при этом его усвоение на уровне социально безопасного минимума (государственного стандарта знаний).
     5) Принцип психологической комфортности – предполагает снятие всех стрессообразующих факторов учебного процесса, создание в школе и на уроках доброжелательной атмосферы, ориентированной на реализацию идей педагогики сотрудничества, развитие диалоговых форм общения.  
     6) Принцип вариативности – предполагает формирование учащимися способностей к систематическому перебору вариантов и адекватному принятию решений в ситуациях выбора.
     7) Принцип творчества – означает максимальную ориентацию на творческое начало в образовательном процессе, приобретение учащимся собственного опыта творческой деятельности.
     Сформулированные выше дидактические принципы задают систему необходимых и достаточных условий организации непрерывного процесса обучения деятельностной парадигме образования. Представленная система дидактических принципов обеспечивает передачу детям культурных ценностей общества в соответствии с основными дидактическими требованиями традиционной школы (принципы наглядности, доступности, преемственности, активности, сознательного усвоения знаний, научности и др.). Разработанная дидактическая система не отвергает традиционную дидактику, а продолжает и развивает ее в направлении реализации современных образовательных целей. Одновременно она является механизмом разноуровневого обучения, обеспечивая возможность выбора каждым учеником индивидуальной образовательной траектории; при условии гарантированного достижения им государственного стандарта знаний.
	Очевидно, что традиционный объяснительно-иллюстративный метод, на основе которого строилось обучение в школе, недостаточен для решения поставленных задач. Основная особенность деятельностного метода заключается в том, что новые знания не даются в готовом виде. Дети открывают их сами в процессе самостоятельной исследовательской деятельности. Учитель лишь направляет эту деятельность и подводит итог, давая точную формулировку установленных алгоритмов действия. Таким образом, полученные знания приобретают личностную значимость и становятся интересными не с внешней стороны, а по сути.
          По мнению немецкого педагога А. Дистервега, деятельностный метод является универсальным. «Сообразно ему следовало бы поступать не только  в начальных школах, но во всех школах, даже в высших учебных заведениях, этот метод уместен везде, где знание должно быть ещё приобретено, т.е. для всякого учащегося».  
Всякое учение – деятельность. Понимание приоритетности деятельностных целей образования сформировалось в науке уже сотни лет назад. «Главная цель воспитателя, - считал А. Дистервег, - должна заключаться в развитии самодеятельности, благодаря которой человек может впоследствии стать распорядителем своей судьбы, продолжателем образования своей жизни…». Об этом писали К.Д. Ушинский и Д.И. Писарев, А.Н. Леонтьев и П.Я. Гальперин, В.В. Давыдов и Л.В. Занков, а также многие другие известные педагоги и психологи в нашей стране и за рубежом.
Деятельностный подход   осуществляется   на   всех   этапах учебного процесса — при целеполагании, планировании и организации учебных занятий, проверке и оценке достижений школьников. Чем более самостоятельно   работают    учащиеся,  тем более внимательным и гибким должно быть сопровождение самостоятельной деятельности
Основные виды компетенций, которые приобретаются учащимся в учебном процессе: 
-      ценностно-смысловая; 
-      образовательная, учебная; 
-      познавательная; 
-      информационно-коммуникативная.
		Деятельностный метод предполагает следующую структуру уроков введения нового знания.
1. Мотивация к учебной деятельности.
Данный этап процесса обучения предполагает осознанное вхождение учащегося в  пространство учебной деятельности на уроке.
2. «Открытие» нового знания.
Учитель предлагает учащимся систему вопросов и заданий, подводящих их к самостоятельному открытию нового. В результате обсуждения он подводит итог.
3. Первичное закрепление.
Выполняются тренировочные задания с обязательным комментированием, проговариванием вслух изученных алгоритмов действий.
4. Самостоятельная работа с самопроверкой по эталону.
При проведении данного этапа используется индивидуальная форма работы: учащиеся самостоятельно выполняют задания нового типа и осуществляют их самопроверку, пошагово сравнивая с эталоном
5. Включение в систему знаний и повторение.
На данном этапе выявляются границы применимости новых знаний. Таким образом, в процесс обучения эффективно включаются все компоненты учебной деятельности: учебные задачи, способы действий, операции самоконтроля и самооценки.
6.   Рефлексия учебной деятельности на уроке (итог).
Фиксируется новое содержание, изученное на уроке, и организуется рефлексия и самооценка учениками собственной учебной деятельности.
	Основные задачи образования сегодня – не просто вооружить выпускника фиксированным набором знаний, а сформировать у него умение и желание учиться всю жизнь. Конструктивно выполнить задачи образования XXI в. помогает деятельностный метод обучения.
Опыт практической апробации в школах дидактической системы деятельностного метода обучения показал, что данная технология дает реальную многоуровневую основу не только для эффективного обучения учеников базовым навыкам предметов, но и для комплексного развития многогранной личности гражданина XXI века.

Новизна опыта
          Новизна опыта заключается в создании системы по формированию речевой компетенции через:
· Расширение содержания (подобраны тексты с заданиями, направленными на отгадывание, подстановку слов, предполагающие выбор фактов из текста, требующие анализа, вывода, требующие определения причины и следствия, требующие оценки фактов, изложенных в тексте, требующие сравнения, тексты-инструкции).
· Разработку в логике системно-деятельностного подхода:
- системы коммуникативных упражнений и разноуровневых заданий для 5-9 классов по обучению аудированию, чтению, письму; 
       -  тестовых заданий по разным темам и карточек для самоконтроля    и  самокоррекции знаний.
Технология опыта
                    «Настоящий учитель показывает  своему  ученику не готовое здание, над которым  положены тысячелетия  труда, но ведет его к разрабатыванию  строительного материала, возводит здание  с ним вместе, учит  его строительству».  ( А.Дистервег)
           Хочу согласиться с  великим ученым, потому что, работая   учителем  немецкого языка, я осознаю важность самостоятельной работы обучающихся как метода обучения, реализация которого способствует подготовке  к  самообразованию, самоконтролю, формированию умения планировать, анализировать, делать обобщения. Исходя из этого
   Цель опыта заключается  в создании оптимальных условий для формирования  речевой компетенции у обучающихся средствами деятельностного подхода при изучении немецкого языка.
   Для реализации данной цели необходимо решить следующие задачи:
· разработать и внедрить методическое  обеспечение в логике деятельностного подхода для формирования речевой компетенции учащихся;
· создать на уроках условия для развития личностного потенциала ученика, формирование у него желания и умения учиться.
· вовлечь  учащихся в деятельность по формированию умения ставить перед собой цели и определять задачи, планировать последовательные действия, прогнозировать результаты работы, осуществлять самоконтроль, самооценку и самокоррекцию своей деятельности, анализировать итоги деятельности.
           Дети  на уроках работают в соответствии со своими возможностями, участвуют в равноправном диалоге, осознают ценность своего участия в решении разных учебных  задач. Данная технология требует от обучающихся умения высказывать свое мнение, обосновывать его, выстраивать цепочку логических рассуждений. Учебный процесс протекает  более эффективно, когда я говорю меньше, чем  мои ученики.                          
           Я даю детям возможность развивать в себе умение видеть каждое явление с разных точек зрения. Владение таким умением - одна из важнейших характеристик современного человека. С ним связаны такие черты личности, как толерантность к чужому мнению и привычкам, готовность к сотрудничеству, подвижность и гибкость мышления.       
[bookmark: YANDEX_8][bookmark: YANDEX_9][bookmark: YANDEX_10][bookmark: YANDEX_11]     Деятельностный   подход   на своих уроках осуществляю через:
     - моделирование и анализ жизненных ситуаций на уроках;
     - использование интерактивных методик;
     - участие  в проектной деятельности;
         -вовлечение обучающихся в игровую, оценочно-дискуссионную,     рефлексивную деятельность.
     Обучающиеся выполняют работу на уроке по следующим направлениям:
     - работают с источниками  информации;
     - решают познавательные и практические задачи;
     - анализируют свою деятельность на уроке;
     - осваивают типичные социальные роли через участие в обучающих играх, моделирующих ситуации из реальной жизни (приложение 1);
     - аргументируют защиту своей позиции, оппонируют иному мнению; 
     - выполняют творческие проекты (приложение 2).
            Реализуя деятельностный подход, я выстраиваю работу в рамках учебной темы в следующей логике:
           На этапе мотивации к учебной деятельности организую осознанное вхождение обучающихся в  пространство учебной деятельности на  уроке. На данном этапе я настраиваю детей на  работу, высказывая  добрые  пожелания детям, даю моральную поддержку или  предлагаю детям подумать, что пригодится для успешной  работы на уроке:  девиз  или  эпиграф  «С малой удачи начинается большой успех!». Используя  деятельностный  метод   на уроке, я стараюсь, чтобы каждый ученик уже в начале урока осознал,  насколько   интересно  будет для него работа на уроке. Ещё на перемене  учащиеся  получают  конверты с разными заданиями, карточки для работы на уроке, индивидуальные задания для проверки усвоения материала.  Учащиеся,  получая  задания на  перемене  и видя  разноцветную гамму разных листочков,  стараются рассмотреть содержимое конвертов.  Тем самым уже начинается проявление интереса  к   предстоящему уроку. 
           На этапе актуализации знаний подготавливаю мышление  детей к  изучению нового материала, воспроизведению учебного  содержания, необходимого и достаточного для  восприятия нового,  указываю ситуации, демонстрирующие недостаточность имеющихся знаний.  Включаю проблемный вопрос, мотивирующий изучение новой темы. Одновременно провожу работу над  развитием  внимания, памяти, речи, мыслительных  операций. Организую   обсуждение,  повторение  того, что мы  запомнили с прошлого урока: Чем вам запомнился предыдущий урок? Учащиеся непроизвольно  сразу высказывают  свои   проблемы, возникшие  при выполнении домашнего задания, уже не нужно тратить время на контроль домашнего  задания.
            Учащиеся с интересом вспоминают   изученный   на предыдущем уроке материал. Далее дети  приступают к заполнению листа самооценки (приложение 3), здесь они уже могут поставить себе плюс или минус  за   выполненное  домашнее задание.  В листе самооценки  в графе  «ожидаемая за урок»  ученик ставит свою ожидаемую  отметку.
           На этапе целеполагания  внимание детей обращаю на  отличительное  свойство задания, вызвавшего  затруднение, организую подводящий  диалог, направленный на  построение и  осмысление нового материала, которое фиксируется вербально, знаками и с помощью  схем, затем формулируется цель и тема урока, На этапе целеполагания дети работают  успешно,  им интересно, чем  они будут заниматься  на уроке, что их ожидает за разными  конвертами и цветными листами, что нужно будет выполнить  различные задания.
           На этапе открытия нового знания создаю проблемную ситуацию, побуждаю учащихся к обсуждению и выявлению причин возникших затруднений. Предлагаю обучающимся систему вопросов и заданий, подводящих их к самостоятельному открытию нового. 
           На этапе первичного закрепления  мои ученики выполняют тренировочные упражнения с обязательным комментированием, проговариванием вслух изученных алгоритмов действия.
           При проведении самостоятельной работы с самопроверкой  использую индивидуальную и групповую   форму  работы. Ученики самостоятельно выполняют задания, проверяют   их  в классе  пошагово,  сравнивая с эталоном, и исправляют допущенные ошибки, определяют их причины, устанавливают способы действий, которые вызывают у них  затруднение, и им предстоит их доработать.  Создаю для каждого ребёнка ситуацию успеха.      Для  организации контроля создаю на уроке временные группы из 2-4 человек. В качестве учителя назначаю разных учеников, в том числе и слабых. Это позволяет ребенку поднять свой статус в глазах одноклассников, способствует повышению его самооценки («у меня получилось быть учителем»). При взаимоконтроле вырабатывается также более ответственное отношение учащихся к оценке деятельности одноклассников. 
           На уроках организую также самоконтроль учащихся, который направлен на осознание правильности своих действий, на предупреждение или обнаружение уже совершенных ошибок. Самоконтроль провожу в различных формах: сверка с образцом, повторное выполнение упражнения, проверка полученных результатов. Последнюю форму самоконтроля использую также с применением наглядности в заданиях, типа «Расставь реплики диалога (части текста) в нужном порядке и проверь себя по сложившейся на обратной стороне картинке». 
          Следующий этап - включение в  систему  знаний и  повторение. Здесь мои дети определяют границы применимости нового знания, тренируют навыки его использования совместно с раннее изученным  материалом, и повторяют  содержание, которое потребуется на  следующих  уроках. При повторении использую игровые элементы: литературные персонажи, соревнования. Это способствует  положительному эмоциональному фону,  развитию у  детей интереса к  урокам.
           К урокам  обязательно готовлю дидактический материал  разноуровнего характера (приложение 4), так как при выполнении заданий на отдельных листах  и,  достигнув   результата, ученик может положить своё достижение  в копилку портфолио, что стимулирует ученика  к  выполнению   работ.
            При подведении итога урока фиксирую изученное новое знание и его значимость. Я организую самооценку учебной  деятельности и согласовываю домашнее задание. На этапе рефлексии,  которому уделяю большое внимание, я стараюсь, чтобы ученик сам оценил себя, смог проанализировать, чему он  научился на уроке,  ответить  на вопрос,   сможет ли он применить свои умения на следующем уроке  и как это сделать?     Психологический настрой в конце урока на последующий урок  имеет большое значение. Подведение итогов урока помогает ребенку осмыслить его собственные достижения и его проблемы.
           Разберём технологию опыта на примере темы «Где и как живут люди в городе?». Предлагаю разработку урока в логике  деятельностного  метода в 5 классе. 
Тема урока: «В городе. Где и как здесь живут люди?»
Тип урока: Урок «открытия» нового знания.
Цель деятельности педагога: обеспечить условия для усвоения и закрепления изученного лексического материала по теме; способствовать воспитанию и разностороннему развитию школьника средствами иностранного языка.
Планируемые результаты: 
1. Предметные:
· активно использовать в речи лексику по теме, предложения с указанием на местоположение предметов с помощью наречий;
· понимать на слух текст, построенный на изученном лексическом и грамматическом материале; 
· пользоваться справочным материалом, представленным в виде таблиц, схем, правил; делать обобщения на основе анализа изученного грамматического материала; пользоваться языковой догадкой.
2. Метапредметные (УУД):
личностные:  
осознают иностранный язык, как важное средство общения между людьми;
·  проявляют познавательный интерес к учебной деятельности.
регулятивные:
·  оценивают правильность выполнения действий; 
· слушают, читают в соответствии с целевой установкой; 
· выбирают наиболее рациональную последовательность действий по выполнению учебной задачи.
познавательные: 
· используют грамматические и речевые модели; 
· проводят сравнения;  
· осуществляют поиск необходимой информации из материалов учебника, рассказа учителя, раздаточного материала, презентации; 
· устанавливают причинно-следственные связи.
коммуникативные: 
· понимают на слух речь учителя, одноклассников; 
· осознанно строят высказывания по теме; 
· адекватно используют речевые действия для решения коммуникативной задачи; 
· осуществляют коммуникацию в малых группах.
          В начале урока, на этапе мотивации к учебной деятельности, проверяется готовность класса к уроку при помощи ролевой игры, которая происходит в виде диалога «Учитель-ученик». Дети получают эмоциональный настрой через просмотр презентации «Необычные дома», которая содержала изображения причудливых домов, сопровождалась веселой музыкой, что способствовало формированию положительной мотивации к уроку и поднятию настроения у детей. Формируемые УУД: личностные: самоопределение к деятельности, регулятивные: самооценка готовности к уроку. 
              На этапе целеполагания  использую прием подводящего диалога, который помогает детям сформулировать тему урока в виде вопроса. При постановке учебных задач создаю проблемную ситуацию, спросив «А можем ли мы дать полный ответ на вопрос?». А потом предлагаю детям определить задачи урока самостоятельно.
           Затем приступаем к актуализации знаний учащихся. На данном этапе дети выполняют задания, направленные на автоматизацию отдельных способов учебных действий. Это работа с лексикой, повторение лексики проходит через деятельность с интерактивной доской, выполняется задание на соответствие слова и картинки. После того как дети повторили отдельные слова, они приступают к составлению небольших монологических высказываний, проговаривая свой адрес, а затем уже составляют небольшой диалог. Формы работы: парная, фронтальная, индивидуальная.
          Что касается формируемых УУД, то на этапе постановки учебных задач, это конечно регулятивные УУД, а именно способность фиксировать учебную проблему, определять область знания и незнания, умения планировать свою работу. Коммуникативные УУД, а именно инициативное сотрудничество с учителем и сверстниками по определению способа действий.
           На этапе актуализации знаний формируются познавательные УУД, например логические: соотнесение предметов с их значением согласно заданной ситуации, а также умение строить речевое высказывание в устной форме, личностные УУД, когда в результате выполнения задания формируется мотивация, интерес к учебному материалу, происходит уточнение собственных возможностей.
           Далее следует фиксация затруднения в пробных действиях и проблемное объяснение нового знания.  Создаю учебную ситуацию с затруднением. Тип противоречия: между необходимостью и невозможностью выполнить задание учителя (ответить на вопрос: Где расположены ваши дома?).  Учащиеся определяют область знания и незнания, указывают почему возникло затруднение (не знаем слов по данной теме). 
Формируемые УУД:
- регулятивные: способность фиксировать учебную проблему, определять область знания и незнания.
- познавательные: общеучебные – умение структурировать знание.
- коммуникативные: сотрудничество с учителем и сверстниками по определению затруднения.
           На этапе построения выхода из затруднения использую способ «подводящего диалога», а учащиеся планируют решение учебной проблемы.
Формируемые УУД:
- логические: построение логической цепи рассуждений.
- регулятивные: определять способы действия (выучить слова, их соединять в предложения, из предложений составим рассказ).
           На этапе реализации построенного проекта и первичного закрепления включаю учащихся в поисковую деятельность по отбору учебного материала, предлагаю учащимся работу с презентацией. Применяю игровой приём «Поиграем в переводчиков!» Новый материал неоднократно повторяется и проговаривается вслух для отработки произносительных навыков и прочного запоминания. Использую  фронтальную форму работы.
Формируемые УУД:
- познавательные: общеучебные – умение осознанно строить речевое высказывание.
- коммуникативные: управление поведением партнера (контроль, коррекция)
            На этапе самостоятельной работы с самопроверкой  использую групповую форму работы. Для самостоятельной работы предлагаю разноуровневые разрезные  карточки для проверки изученного материала. Ребята применяют приобретенные знания в практической деятельности, осуществляют самопроверку по предложенному образцу, исправляют ошибки. Формируемые УУД:
- регулятивные: контроль, оценка, коррекция.
- коммуникативные: инициативное сотрудничество со сверстниками по проведению самоконтроля выполнения задания.
- познавательные: умение соединять части в целое.
               На этапе включения в систему новых знаний и повторение предлагаю детям два задания. Вначале дети выполняют задание на соотнесение текста и картинки. Форма работы – индивидуальная. Затем дети работают над мини-проектом «Составьте схему города, используя текст стихотворения».
Формируемые УУД:
- личностные: самоопределение.
- познавательные: общеучебные – умение обобщать изученный материал.
             На этапе рефлексии заполняются листы самооценки, дети анализируют и оценивают свою деятельность на уроке. 
Формируемые УУД:
- регулятивные: оценка своих достижений на уроке.
- личностные: умение развивать способность к самооценке.
       Таким образом,  выстроенная структура урока и логика подачи учебного материала позволяет обучающимся на уроке успешно осваивать запланированное содержание учебного материала.
            Считаю, что деятельностный метод требует немалых усилий как от учеников, так и от учителя. Но могу сказать, что разрабатывать и проводить уроки в данном методе интересно: для себя узнаешь и открываешь много нужной и полезной информации. Согласна с  замечательными словами Л.С.Выготского: “Учитель должен быть рельсами, по которым свободно и самостоятельно движутся вагоны, получая от них только направление собственного движения”.
Результативность опыта
     Эффективность работы по данной проблеме доказывают следующие результаты:
I. Оценка качества предметных результатов.
     1. Анализ результатов ежегодно проводимого мониторинга учащихся свидетельствует о положительной динамике качества знаний обучающихся.

	Учебный год/ класс
	2013-2014
	2014-2015
	2015-2016

	5
	80%
	100%
	100%

	6
	57%
	57%
	60%

	7
	40%
	50%
	60%

	8
	70%
	70%
	80%

	9
	43%
	43%
	43%



     2. Повышается уровень сформированности речевой компетенции (приложение 5).
     Оценить уровень сформированности речевой компетенции позволяет учетная карта «Сформированности речевой компетенции» (приложение 6), где я отслеживаю результаты каждого ученика группы по различным видам речевой компетенции в течение четверти. В конце четверти обсуждаю полученные результаты с учениками с целью наглядно продемонстрировать прогресс ученика или его остановку.
II. Оценка качества метапредметных результатов (УУД).
     Реализация  учебной деятельности  на основе деятельностного подхода при развитии речевой компетенции позволила: 
     А) Сформировать компоненты учебной деятельности: 
1. устойчивый учебно-познавательный интерес, 
1. целеполагание на уровне переопределения практической задачи в познавательную; 
1. адекватный перенос учебных действий; 
1. актуальный контроль;
1. оценку деятельности.
     Оценить уровень сформированности данных результатов позволяет методика оценки сформированности компонентов учебной деятельности Г. В. Репкиной (приложение 7).
     В) Изменить  парадигму в системе «учитель-ученик»; 
· Учащийся является источником активности (приложение 8) 
     Активность учащихся определялась по играм Bingo. За такой вид деятельности выставлялась не оценка, а некий рейтинговый балл. То есть, если учащийся использовал в своей речи все разговорные клише и выражения из карточки, он получает максимальный балл и т.д. Чтобы использовать и заставить все клетки с клише, нужно проявить активность на уроке. 
· Учащийся готов обсуждать, вступать в диалог, что приводит к его самораскрытию (Методика «Кто прав?» Цукерман Г.А.).

III. Оценка качества личностных результатов.
4. Повышается уровень школьной мотивации учащихся 5-9 классов (приложение 9).
4. Повышается рейтинг предмета среди учащихся 5-9 классов (приложение 10)
     Для мониторинга личностного развития школьников в области интеллектуально-когнитивной сферы, эмоционально-волевой сферы и потребностно - мотивационной сферы использую специальную анкету «Мотивация к овладению иностранным языком» (приложение 11), которая позволяет мне выявить интересы учащихся в процессе изучения иностранного языка, уровень их мотивации, тревожности, преобладающие мотивы учения, определить рейтинг предмета, проанализировать трудности, с которыми сталкиваются учащиеся в работе и скорректировать свою деятельность по устранению этих трудностей и дальнейшему развитию личностного потенциала ребенка средствами иностранного языка. Оценить уровень сформированности данных результатов позволяет также анкета по оценке уровня школьной мотивации Н.Г. Лусканова (приложение 12).

Адресная направленность
     Данный педагогический опыт может быть использован учителями немецкого языка в 5-9 классах общеобразовательных школ, осваивающими новые образовательные технологии  преподавания иностранных  языков. Представленные дидактические материалы к различным урокам  могут быть полезными для всех учителей, работающих над проблемой  формирования коммуникативной компетенции учащихся через реализацию деятельностного метода.
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